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Важнейшей предпосылкой эффективного обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел является создание и поддержание на должном уровне соответствующей правовой основы. Разнообразные вопросы обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел рассматривались в юридической науке
, однако для полного раскрытия всех аспектов данной темы требуется проведение целого ряда научных исследований.

Современные научные подходы к определению данного понятия базируются на общих выработанных наукой административного права подходах, в соответствии с которыми правовая основа представляет собой совокупность взаимосвязанных, внутренне согласованных основополагающих нормативных правовых актов, содержащих юридические принципы и нормы, направленные на правовое регулирование общественных отношений в той или иной сфере государственного управления (деятельности государственных органов, функционирования организаций и т.п.) с целью их упорядочения, охраны и развития в соответствии с общественными потребностями
. Достоинством этого подхода определения правовой основы, по мнению автора, является то, что  в нем в качестве самостоятельного элемента наравне с нормами выделяются также и принципы, под которыми следует понимать основополагающие идеи, правила, лежащие в основе существования, функционирования, деятельности какого-либо объекта. Также данный подход к определению правовой основы позволяет сформулировать основные требования, предъявляемые к правовым актам, ее составляющим: взаимосвязанность и взаимозависимость; внутренняя согласованность; значимость для правового регулирования отношений в сфере обеспечения служебной дисциплины сотрудников органов внутренних дел; наличие конкретных целей создания правовой основы: упорядочение, охрана и развитие общественных отношений в сфере обеспечения служебной дисциплины сотрудников органов внутренних дел; обусловленность правовой основы в сфере обеспечения служебной дисциплины сотрудников органов внутренних дел общественными потребностями создания условий для эффективной деятельности сотрудников органов внутренних, реализующих предназначение органов внутренних дел, закрепленное в  Федеральном законе от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ «О полиции»
, в ст. 1 которого закреплено, что полиция предназначена для защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, для противодействия преступности, охраны общественного порядка, собственности и для обеспечения общественной безопасности.
Определение служебной дисциплины дается в ч. 1 ст. 47 Федерального закона от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ «О службе в органах внутренних дел Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»: «Служебная дисциплина - соблюдение сотрудником органов внутренних дел установленных законодательством РФ, Присягой сотрудника органов внутренних дел РФ, дисциплинарным уставом органов внутренних дел РФ, контрактом, приказами и распоряжениями руководителя федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел, приказами и распоряжениями прямых и непосредственных руководителей (начальников) порядка и правил выполнения служебных обязанностей и реализации предоставленных прав». Глава 7 Федерального закона от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ называется «Служебная дисциплина в органах внутренних дел» и включает следующие статьи: Статья 47. Служебная дисциплина; Статья 48. Меры поощрения; Статья 49. Нарушение служебной дисциплины; Статья 50. Дисциплинарные взыскания; Статья 50.1. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; Статья 51. Порядок применения к сотрудникам органов внутренних дел мер поощрения и порядок наложения на них дисциплинарных взысканий; Статья 51.1. Порядок наложения на сотрудников органов внутренних дел взысканий за коррупционные правонарушения; Статья 52. Служебная проверка.

Лексический анализ слов «обеспечение», «обеспечить» позволяет сделать вывод, что термин «обеспечение» обладает следующими характеристиками: 1) выражается в определенной связи между субъектом обеспечения (то есть тем, кто обеспечивает), и объектом обеспечения (то есть тем, кого (что) обеспечивают); 2) является самостоятельным видом деятельности, имеющим цель, задачи, принципы, субъектный состав, формы и методы осуществления; 3) способствует осуществлению иных видов деятельности, в том числе более высокого порядка; 4) тяготеет к термину «гарантии», что в русском языке означает «ручательство, порука в чем-либо, обеспечение»; 5) обладает способностью охранять (ограждать) объект обеспечения от наступления определенных последствий, в том числе и неблагоприятных
. 

Таким образом, обеспечение служебной дисциплины можно представить, прежде всего, как осуществляемую с использованием установленных форм и методов деятельность уполномоченных субъектов, направленную на достижение осознанного, базирующегося на высоком правосознании, чувстве долга и патриотизме соблюдения сотрудниками органов внутренних дел установленных нормативными правовыми актами, а также правомочными решениями уполномоченных должностных лиц порядка и правил выполнения ими своих служебных обязанностей и реализации предоставленных для этого прав. Эта деятельность связана с применением определенных мер воздействия, прежде всего - мер поощрения и мер дисциплинарного принуждения, а также иных мер воздействия. 
Обеспечение служебной дисциплины в органах внутренних дел не может осуществляться не на правовой основе, так как важность самой связи между субъектом обеспечения (уполномоченными государственными органами, организациями, должностными лицами, иными субъектами), и объектом обеспечения (сотрудниками органов внутренних дел), а также возникающих при этом общественных отношений для государства и общества приводит к тому, что эта связь приобретает нормативный правовой характер, а соответствующие отношения подлежат нормативному правовому регулированию и становятся правовыми.
Взяв за основу рассмотренные выше рассуждения о понятии и содержании правовой основы, правовую основу обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел можно определить как совокупность взаимосвязанных, внутренне согласованных основополагающих нормативных правовых актов, содержащих юридические принципы и нормы, направленные на правовое регулирование общественных отношений в области обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел с целью их упорядочения, охраны и развития в соответствии с общественными потребностями защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, для противодействия преступности, охраны общественного порядка, собственности и для обеспечения общественной безопасности.

С учетом современных представлений о развитии административного права и административного процесса
 можно выделить как материальную составляющую административно-правовой основы
 обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел, так и ее административно-процессуальную составляющую. Если первая связана с закреплением статусных полномочий субъектов отношений по обеспечению служебной дисциплины в органах внутренних дел, то вторая – с определением прядка их реализации в конкретных условиях (деятельности сотрудников органов внутренних дел, функционирования определенного органа внутренних дел, подразделения  и т.д.).

Под принципами административно-процессуального обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел следует понимать основополагающие идеи, правила, лежащие в основе обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел. Анализ научной литературы
, а также нормативных правовых актов в рассматриваемой области позволяет к основным принципам административно-процессуального обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел отнести принципы: законности; уважения и соблюдения прав и свобод человека и гражданина; гуманизма; равенства всех перед законом; индивидуализации дисциплинарной ответственности и наказания; сочетания мер поощрения и наказания, сочетания материальных стимулов с моральными; справедливости; целесообразности; своевременности; информативности. В качестве дополнительных принципов можно выделить принципы: неотвратимости ответственности; недопустимости удвоения ответственности, а также принцип виновной ответственности. Это перечень может быть дополнен, так как все принципы взаимосвязаны друг с другом, дополняют друг друга, обеспечивая стабильность правового регулирования общественных отношений.
Развитие представлений об административно-правовом регулировании показывает востребованность использования в различных областях жизнедеятельности правовой конструкции административно-правовых режимов
. При таком подходе административно-правовой режим обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел можно представить как совокупность правовых норм и основанных на них организационных мер (действий), устанавливающий такой порядок возникновения, изменения и прекращения  служебных отношений, который бы обеспечивал достижение осознанного, базирующегося на высоком правосознании, чувстве долга и патриотизме соблюдения сотрудниками органов внутренних дел установленных нормативными правовыми актами, а также правомочными решениями уполномоченных должностных лиц порядка и правил выполнения ими своих служебных обязанностей и реализации предоставленных для этого прав в целях защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, для противодействия преступности, охраны общественного порядка, собственности и для обеспечения общественной безопасности.

Также, по мнению автора, с целью расширения методологических рамок исследования необходимо более широко осуществлять сравнительно-правовые исследования в  области правового регулирования обеспечения служебной дисциплины в органах внутренних дел
. 
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